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Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания входит в «Содержательный раздел» Программы, 

разработана в соответствии с Федеральной программой воспитания (п.29) раздела III 

«Содержательного раздела ФОП ДО, раскрывает задачи и направления воспитательной 

работы, предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям российского 

общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России). 

Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный 

и организационный, содержание которых представлено в таблице 12 цитированием 

содержания и указанием ссылок на соответствующие разделы и страницы текста 

Федеральной рабочей программы воспитания ФОП ДО. 

Таблица 12 
 

2.1.4.I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
ссылка ФОП ДО 

№ п.п. стр. 

Общая цель воспитания 29.2.1.1 стр.174-175 

личностное развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальности и создание условий для 
позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что 

предполагает: 

1 формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского народа, 
социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2 формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 
социокультурному), другим людям, самому себе; 

3 становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с традиционными 
ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания: 29.2.1.2 стр.175 

1 содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о 
добре и зле, должном и недопустимом; 

 
2 

способствовать становлению нравственности, основанной  на  духовных  отечественных 
традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3 создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его готовности 
к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4 осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством проектирования и 
принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей 

Направление воспитания 29.2.2. стр.175 

1 Патриотическое направление воспитания 29.2.2.1 стр.175 

Цель Ценности: 
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содействовать формированию у ребенка 

личностной позиции наследника традиций и 
культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей 

страны 

Родина и природа лежат в основе 

патриотического направления воспитания. 
Чувство патриотизма возникает у ребенка 

вследствие воспитания у него нравственных 

качеств, интереса, чувства любви и уважения к 

своей стране – России, своему краю, малой родине, 
своему народу и народу России в целом 

(гражданский патриотизм), ответственности, 

ощущения принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного 
чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее 
уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма наследника», 

испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает приобщение детей к 
истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, стране и вере); 

«патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у 

детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); 
«патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и 

процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, 

на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем – на 
развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

2 Духовно-нравственное направление воспитания 29.2.2.2. стр.175 

Цель Ценности: 

формирование способности к духовному 
развитию,  нравственному 

самосовершенствованию, индивидуально- 
ответственному поведению 

жизнь, милосердие, добро 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, содержанием 

которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-историческом и личностном 
аспектах. 

3 Социальное направление воспитания 29.2.2.3. стр.176 

Цель Ценности: 

формирование ценностного отношения детей к 
семье, другому человеку, развитие дружелюбия, 

умения  находить  общий  язык  с  другими 
людьми 

семья, дружба, человек и сотрудничество 

В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие социальных отношений и 

социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность 

за свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового 

отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного 
воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива 
ребенка в детско-взрослых и детских общностях. 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком моральных ценностей, 

формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в соответствии с 

моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей 

основе имеет глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам 

Человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком 
вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием навыка 
культурного поведения 

4 Познавательное направление воспитания 29.2.2.4. стр.176 

Цель Ценности: 

формирование ценности познания познание 

В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных качеств 
личности,  самостоятельности  и  инициативности  ребенка.  Познавательное  и  духовно- 

нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук 
и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребенка. 
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Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление целостной картины 

мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 
природе, деятельности человека. 

5 Физическое и оздоровительное направление воспитания 29.2.2.5. стр.176 

Цель Ценности: 

формирование ценностного отношения детей к 

здоровому образу жизни, овладение 
элементарными  гигиеническими  навыками  и 
правилами безопасности. 

жизнь и здоровье 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и укрепления 
здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной ценности и 
здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия человека. 

6 Трудовое направление воспитания 29.2.2.6 стр.177 

Цель Ценность: 

формирование ценностного отношения детей к 
труду, трудолюбию и приобщение ребенка к 
труду 

труд 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к трудовому 
усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения 

трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит 

детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых 
поручений способствует формированию ответственности за свои действия. 

7 Эстетическое направление воспитания 29.2.2.7 стр.177 

Цель Ценности: 

способствовать становлению у ребенка 
ценностного отношения к красоте 

культура, красота 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. 

Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы 
личности влияет на становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребенка. 

Искусство делает ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует 

воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота 
помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 
 
 
 

Целевые ориентиры воспитания детей 
29.2.3.1. стр.178 

29.3.2. стр.179 

Направление 

воспитания 

 

Ценности 

Целевые 

ориентиры детей 

раннего возраста (к 
трем годам) 

Целевые ориентиры детей на 

этапе завершения 

освоения программы 

Патриотическое Родина, 
природа 

Проявляющий 
привязанность  к 

близким людям, 

бережное отношение 
к живому 

Любящий свою малую родину и 
имеющий представление о своей 

стране  –  России,  испытывающий 

чувство привязанности к родному 
дому, семье, близким людям. 
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Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 
добро 

Способный понять и 

принять,  что  такое 

«хорошо» и «плохо». 

Проявляющий 

сочувствие, доброту. 

Способный не оставаться 

равнодушным к чужому горю, 
проявлять заботу. Самостоятельно 

различающий   основные 

отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда 
прибегая к помощи взрослого в 

ситуациях морального выбора. 

Различающий основные проявления 
добра и зла, принимающий и 

уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и 
общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к 
нравственному поступку. 

Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий 

чувство 

удовольствия в 
случае одобрения и 

чувство огорчения в 

случае неодобрения 
со стороны 

взрослых. 

Проявляющий 
интерес к другим 

детям и способный 

бесконфликтно 

играть рядом с ними. 
Проявляющий 

позицию «Я сам!». 

Способный  к 
самостоятельным 

(свободным) 

активным действиям 
в общении. 

Владеющий основами речевой 

культуры. 
Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать 

собеседника, способный 
взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 
Проявляющий ответственность за 

свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий 

различия между людьми. 

Познавательное Познание Проявляющий 

интерес к 

окружающему миру. 

Любознательный, 

активный в 

поведении и 

деятельности 

Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной,  игровой, 

коммуникативной и продуктивных 
видах деятельности и в 

самообслуживании. 

Любознательный, наблюдательный, 
испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе 

творческом. 
Обладающий  первичной  картиной 

мира на основе традиционных 

ценностей 
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Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий 

ценность жизни и 
здоровья, 

владеющий 

основными 

способами 
укрепления здоровья 

- физическая 

культура, 
закаливание, 

утренняя 

гимнастика, личная 
гигиена,  безопасное 

поведение и другое; 

стремящийся  к 

сбережению и 
укреплению 

собственного 

здоровья и здоровья 
окружающих. 

Проявляющий 

интерес к 

физическим 
упражнениям  и 

подвижным играм, 

стремление к личной 
и командной победе, 

нравственные  и 
волевые качества 

Понимающий ценность жизни, 

владеющий основными способами 
укрепления здоровья - занятия 

физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение 

личной гигиены и безопасного 
поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 
окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 
стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые 

качества 
Демонстрирующий потребность в 
двигательной деятельности. 

Имеющий представление о 

некоторых видах спорта и активного 

отдыха. 

Трудовое Труд Поддерживающий 

элементарный 

порядок в 
окружающей 

обстановке. 

Стремящийся 

помогать старшим в 
доступных трудовых 

действиях 

Стремящийся  к 
результативности, 

самостоятельности, 

ответственности  в 
самообслуживании, в 

быту, в игровой и 

других видах 

деятельности 
(конструирование, 

лепка, 

художественный 

труд, детский дизайн 
и другое). 

Понимающий ценность труда в семье 

и в обществе на основе уважения к 

людям труда, результатам их 
деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 
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Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий 

эмоциональную 
отзывчивость на 

красоту в 
окружающем мире и 
искусстве. 

Способный  к 

творческой 
деятельности 

(изобразительной, 

декоративно- 

оформительской, 
музыкальной, 

словесно-речевой, 

театрализованной и 
другое). 

Способный воспринимать и 

чувствовать прекрасное в быту, 
природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

2.1.4.2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 29.3 стр.181 

Содержание данного раздела рабочей программы воспитания представлено в части, формируемой 

участниками образовательных отношений «Содержательного раздела» Программы в соответствии с 
рекомендуемой структурой федеральной рабочей программы воспитания ФОП ДО. 

Уклад ГБДОУ №47 29.3.1 стр.181 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые 

национальные ценности, содержащий традиции региона и образовательного учреждения, задающий 
культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, 

месячного, годового циклов жизни образовательного учреждения. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками 

образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими сотрудниками 

образовательного учреждения). 

Основные характеристики уклада Государственного бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детского сада № 47 Кировского района Санкт-Петербурга: 
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Цель и смысл деятельности 

образовательного учреждения, его 

миссия 

  

 Создавать современные условия для образования 

детей дошкольного возраста. 

 Миссия ГБДОУ № 47 определена с учетом 

интересов воспитанников и их родителей, 

сотрудников, социальных партнеров. 

 Реализация права каждого ребенка на 

качественное и доступное образование, 

обеспечивающее равные стартовые условия для 

полноценного физического и психического 

развития детей, как основы их успешного 

обучения в школе. 

 Сотрудники учреждения, через работу Общего 

собрания образовательного учреждения, 

Педагогического Совета участвуют в обсуждении 

и принятии. Родители (законные представители) 

высказывают своё мотивированное мнение через 

работу в Совете родителей. 

 Педагогический коллектив разрабатывает и 

проектирует образовательную программу 

дошкольного образования, рабочую программу 

воспитания. 

 Родители (законные представители) принимают 

участие в проектировании части, формируемой 

участниками образовательных отношений 

образовательной программы дошкольного 

образования, рабочей программы воспитания. 

 Педагогические кадры обеспечивают 

своевременное повышение квалификации или 

переподготовки по необходимости; прохождение 

аттестации в соответствии со сроками. 

 При поступлении в образовательное учреждение 

между родителями (законными представителями) 

и ГБДОУ заключается договор. 

 Проектирование   совместных   проектов   с 

организациями-партнёрами. 

Принципы жизни и воспитания 

образовательного учреждения 
 Принцип полноценного проживания ребенком 

всех этапов детства (младенческого, раннего и 

 дошкольного возраста), обогащение 

 (амплификация) детского развития. 

  Принцип построения образовательной 

 деятельности на основе индивидуальных 

 особенностей каждого ребенка, при котором сам 

 ребенок становится активным в выборе 

 содержания своего образования, становится 
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 субъектом дошкольного образования. 

  Принцип содействия и сотрудничества детей и 

 взрослых, признания ребенка полноценным 

 участником (субъектом) образовательных 

 отношений. 

  Принцип поддержки самостоятельности и 

 инициативы детей в различных видах 

 деятельности 

Образ  образовательного  учреждения, Имидж ДОО - своеобразный инструментарий, 
его особенности, символика, внешний помогающий выстраивать отношения с 
имидж окружающими, его значимость нельзя недооценивать. 

 Имидж нашего дошкольного учреждение 
 складывается из множества человеческих впечатлений 
 о качестве работы педагогов, материально- 
 технического и кадрового обеспечения детского сада, 
 его образа, создаваемого в информационном 
 пространстве и  непосредственно  отзывах  детей  о 
 проведённом в  учреждении  времени.  На  данный 
 момент имидж нашего детского сада создаётся, в 

большей мере, на основе детских и родительских 
впечатлениях от общения с педагогами. Именно на 
воспитателей ложится максимальная ответственность за 
формирование  мнения  участников 
образовательного процесса. Однако нельзя не отметить, что в 
последние годы значительно улучшается область внешней 
привлекательности учреждения, благодаря свежему ремонту 
и декорированию групп и общих помещений. Это, 
безусловно, привлекает родительское сообщество, влияя на 
общий имидж детского сада. В современном 
информационно-цифровом мире образ дошкольного 
учреждения в социальных сетях и иных порталах должен 
быть вариативно-подвижным, отражая запросы общества на 
открытость дошкольного образования и удовлетворяя 
запросы родителей воспитанников, актуальные в 
конкретный период. Наш детский сад занимается развитием 
этой области создания своего имиджа. 

Имидж педагога - значимый инструмент работы с 
участниками образовательного процесса. 
Профессиональный воспитатель с родителями всегда 
способен найти общий язык, интересно представить им 
необходимую просветительскую информацию, составить 
успешный тандем для эффективного образовательного 
процесса воспитанника. Педагог всегда стремится к 
повышению своей квалификации, изучает новшества 
психолого-педагогической науки, обучается качественно 
полезным навыкам, которыми ранее не обладал. В 
дошкольном учреждении коллектив, безусловно, способен к 
выполнению исполнительской дисциплины и поддержанию 
качественного взаимодействия на всех уровнях, ведь имидж 
воспитателя состоит из впечатлений о нём участников 
образовательного процесса и социальных партнёров 
организации. Таким образом, педагоги нашего детского сада - 
высококвалифицированные и развивающиеся специалисты. 
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  Имидж выпускника детского сада определён многими 

уставными документами, включая ФГОС ДО и Закон 

об образовании. Но каким конкретно мы видим имидж 

воспитанника на стадии перехода с дошкольного 

детства к школе? Это ребёнок, в полной мере 

освоивший программу, социально адаптированный и 

контактный, физически развитый в соответствии со 

своими возрастными и личными особенностями. В 

большинстве своём имидж выпускников складывается 

у родительского сообщества уже в первом классе, когда 

багаж знаний ребёнка начинает активно работать на его 

успешность. Для воспитателей, выпускник - это прежде 

всего тот, кто переработал всю предлагаемую ему к 

обучению информацию и 

навыки, закрепив их на личном опыте. С точки зрения 

общества- имидж выпускника обязательно отражает 

его самостоятельность и готовность к субъектной 

деятельности в дальнейшем своём развитии. Наши 

воспитанники сочетают в себе всё вышеперечисленное, 

благодаря индивидуальному подходу к каждому 

ребенку и заинтересованности педагогов в его 

успешности. Выпускник нашего детского сада- это 

интересно и полноценно проживший свое дошкольное 

детство ребёнок, многому научившийся и освоивший 

необходимые ему навыки для дальнейшего 

путешествия по лестнице образования. 

ГБДОУ детский сад № 47 -учреждение с многолетней 

историей, и в тоже время современное, активно 

развивающееся образовательное учреждение, в 

котором сохраняются    лучшие    традиции    прошлого, 

осуществляется стремление к современному и 

инновационному будущему 

Отношения к воспитанникам, их 

родителям (законным 

представителям),   сотрудникам   и 

партнерам образовательного 

учреждения 

 Сотрудничество с семьей. 

 Приобщения детей к социокультурным нормам, 

традициям семьи, общества и государства. 

Ключевые правила образовательного 

учреждения 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы 

профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и 

приветствует родителей и детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не 

даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на 

них ответственность за поведение детей в 

детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, 

исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности 

воспитанника; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в 

отношениях с детьми; 
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 умение быстро и правильно оценивать 

сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и 

способностях воспитанников; 

 знание возрастных и индивидуальных 

особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу 

воспитателя детского сада. 

Правила по организации режима дня и 

образовательной деятельности 

воспитанника: 

Основу режима ДОО составляет установленный 

распорядок непосредственно образовательной 

деятельности, прогулок, приемов пищи, 

гигиенических и оздоровительных процедур, сна 

и бодрствования и самостоятельной 

деятельности воспитанников. 

Режим ДОО скорректирован с учетом работы с 

контингентом воспитанников и их 

индивидуальных особенностей, климата и 

времени года в соответствии с действующим 

СанПиНом. 

Режим обязателен для соблюдения всеми 

участниками образовательной деятельности. 

При организации режима пребывания 

воспитанников в ДОО недопустимо 

использовать занятия в качестве преобладающей 

формы организации обучения. 

В течение дня предусмотрено сбалансированное 

чередование специально организованных 

занятий, нерегламентированной деятельности, 

свободного времени и отдыха детей. 

Традиции и ритуалы, особые нормы 

этикета в образовательного 

учреждения 

Ритуал – установленный порядок действий. 

Традиция – то, что перешло от одного поколения к 
другому, что унаследовано от предшествующих 

поколений. 

Ежедневные традиции: воспитатель лично встречает 

родителей и каждого ребенка. Здоровается с ними. 
Выражает радость по поводу того, что они пришли. С 

приходом последнего ребенка воспитатель приветствует 

всех детей (проводится утренний круг). 
Выражает радость по поводу того, что все дети собрались 

вместе. Желает им весело и интересно провести время. 

Обсуждает содержание их совместной деятельности на 

текущий день. В процессе обсуждения учитывает 
пожелания и предложения детей. В конце дня все вместе 

кратко подводят итог прожитого дня (проводится 

вечерний круг). Обращает внимание на детские работы, 
выполненные в процессе свободной самостоятельной 

деятельности. Побуждая детей к дальнейшему 
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совершенствованию этих работ. Затем каждому ребенку 

предоставляется возможность сказать о себе что-либо 
хорошее. 

Еженедельные традиции: по понедельникам утренние 

часы проходят под девизом: «Утро радостных встреч». 

Воспитатель выражает радость по поводу встречи 
сдетьми. Рассказывает, как он провел выходные дни или о 

чем - то новом, интересном. Затем выслушивает всех 

детей, желающих поделиться своими впечатлениями. 

Воспитатель рассказывает, что нового и интересного 
ожидает детей на этой неделе. 

Ежемесячные традиции: «День именинника». Основная 

цель - формировать у детей чувства радости и 
положительные эмоции, музыкально - двигательную 

активность. Задачами педагога являются: сплочение детей 

в процессе совместной подготовки к празднику; развивать 

у детей эмоциональный отклик и желание при участии в 
совместных играх; создать условия для укрепления 

сотрудничества между детским садом и семьей в сфере 

воспитания дошкольников; создать у детей и родителей 
праздничное настроение. 

 «Сезонные выставки». В нашем детском саду работают 

творческие, веселые и неординарные педагоги, поэтому 
мы постоянно устраиваем тематические выставки.! 

Выставки любят дети, а родители не только бывают на 

экскурсиях, но и активно участвуют в подготовке 

композиций. 
Праздники благотворно влияют на развитие психических 

процессов ребенка: памяти, внимания; создают 

прекрасную атмосферу для развития речи ребенка, для 
закрепления знаний, полученных на различных занятиях; 

способствуют его нравственному воспитанию, развитию 

социально-коммуникативных навыков. 

Ежегодно проводятся мероприятия, посвященные: 
− явлениям нравственной жизни ребёнка: «именины» 

(ежемесячно дни рождения детей); 

− окружающей природе:  акция  «Разноцветное лето», 

твсероссийский урок «Эколята-молодые 

защитники природы», «Круг жизни», «День птиц» и 

другие; 
− миру искусства и литературы «День книги», 

«День театра»; 
− традиционным для семьи, общества и государства 

праздничным событиям: «Новый год», «День матери», 
«День отца», «День семьи», 

«Праздник мам»; «День защитника отечества», «День 
дошкольного работника». 

Особенности РППС, отражающие 

образ и ценности ДОО, учитывающие 

социокультурный контекст, внешнюю 

социальную и культурную среда ДОО 

(учитывает этнокультурные, 

конфессиональные и региональн 

особенности) 

Отражение ценностей в РППС: 
Жизнь, Красота, Милосердие, Добро, Дружба, 
Сотрудничество реализуются и взаимопроникают во все 

нижеперечисленные ценности жизни дошкольника 

Родина: Галерея с портретами героев. Мини-музей 
народного творчества. Магнитные карты (путешествий по 

России). Патриотические уголки. Стенды по 

краеведению, о военных профессиях. Государственные 

символы РФ. Фото первых лиц РФ и области. Папки- 
передвижки «День России», «День флага». 

Художественная литература с региональным 

компонентом. Народные костюмы, изделия народных 
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промыслов. 
Семья: Фотоколлажи «Семья». Выставки творческих 
работ «Семейный калейдоскоп». 

Творческие совместные поделки. Уголки для родителей. 

Тематические экспозиции к 
праздничным датам о семье (День матери, День отца, 

День пожилого человека). Семейный стол и игра, хобби 

семьи. Библиотека «Моя семья». Видеотека «Семейные 

традиции» (для просмотра детьми). Гайд «Как провести с 
ребенком выходной», «Куда пойти с ребенком в 

выходной, о поездках, экскурсиях, походах». Семейные 

альбомы, родословные, семейные гербы и др. 
Труд: Лепбуки «Профессии наших родителей». Центры 
(швейные, кулинарные, столярные и др.)- в группах. 

Уголки дежурства. Национальные мастерские. 

Культура: Визуализация правил поведения в 

ДОО. Народные костюмы, изделия народных промыслов, 
заготовки для творчества по народным промыслам. 

Набор картинок «Правила поведения в библиотеке», 

«Правила поведения в театре», «Правила поведения в 

музее». Полочка красоты (в группах).Мини-музеи в 
группах, холлах (народные, музыкальные, книги и т.д). 

Эстетика группы. Центры театральной и музыкальной 

деятельности, ИЗО. Костюмерная. Детский театр. 

Познание: Центры познавательно-исследовательской 
деятельности. Центры «Океаны»,  «Обитатели  морских  
глубин»,  «Леса», «Степи» и т.д. 

«Логика и математика»,уголок шахмат и шажек и др. 
Здоровье: Уголки здоровья, правила поведения. 

О здоровом образе жизни (стенды, плакаты). 

Закаливание. Уголки безопасности. Тематические уголки 

по ПДД. Тематические уголки о спорте, о 
проведении Олимпийских игр. Уголок уединения и др. 

Природа: Макеты природных зон (пустыня, степь, тайга, 

тундра и другие). Таблицы культурных, лекарственных 
растений), приборы для наблюдений за природными 

явлениями, живимыми и неживыми объектами, 

самостоятельному экспериментированию, наблюдению и 
другим способам деятельности для познания свойств 

объектов неживой природы (воды, воздуха, песка, глины, 

почвы, камней и других), водных ресурсов (моря, океаны, 

озера, реки, водопады).Коллекции камней и минералов, 
некоторых полезных ископаемых региона проживания 

(нефть, уголь, серебро, золото, алмазы и другие); 

Ветряные мельницы, водохранилища, солнечные батареи. 
Приспособления для углубления представлений о 

характерных явлениях природы в разные сезоны года 

(изменение температуры воздуха, роль ветра, листопада и 

осадков в природе), изменениях в жизни животных, 
растений и человека, о влиянии деятельности человека 

на природу. 

Матрица формирования уклада образовательного учреждения представлена в таблице 

Воспитывающая среда ГБДОУ № 47 29.3.2. стр. 181 
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Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного 

процесса, раскрывающая ценности и смыслы, заложенные в укладе. 
Воспитывающая среда включает совокупность различных условий. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- 

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются: 

 условия для формирования эмоционально-ценностного отношения 
ребенка к окружающему миру, другим людям, себе; 

 условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и 

поступка в соответствии с традиционными ценностями российского 

общества; 

 условия для становления самостоятельности, инициативности и 
творческого взаимодействия в разных детско-взрослых и детско- 

детских общностях, включая разновозрастное детское сообщество. 

  

Условия воспитывающей среды и образовательные модели (проекты) осуществления этих 

условий 

Условия воспитывающей 

среды 

Образовательные модели (проекты) осуществления условий 

Условия для формирования 

эмоционально-ценностного 
отношения   ребёнка  к 

окружающему миру, другим 

людям, себе 

Модели личностно-ориентированного взаимодействия педагога и 

ребенка-дошкольника на основе позиций его участников: 

Субъект-объектная модель – взрослый находится по отношению 

к детям в позиции учителя, ставя перед ними определенные задачи 
и предлагая конкретные способы и действия их разрешения. 

Объект-субъектная модель – взрослый создает окружающую 
развивающую среду, своеобразный предметный мир, в котором 
дети действуют свободно и самостоятельно. 

Субъект-субъектная модель – позиция равных партнеров, 

включенных в общую совместную деятельность. 

Роль педагога в создании ненасильственной развивающей 

педагогической среды совместно с семьями воспитанников. В 

работе с родителями просвещение и пропаганда личностно- 
ориентированной модели взаимодействия. 

Условия для обретения 

ребёнком первичного опыта 
деятельности и поступка в 

соответствии  с 

традиционными ценностями 

российского общества; 

Проекты по созданию мастерских: 

Пекарня 
Музыкальная гостиная 
Мастерская народного творчества 

Опытно-экспериментальная мастерская (вода, песок и др.) 
Музеи 

Космодром  

Картинная галерея 

Мастерская профессий 

Условия  для становления 

самостоятельности, 
инициативности   и 

творческого взаимодействия в 

разных детско-взрослых  и 
детско-детских  общностях, 

включая   разновозрастное 

детское сообщество 

Созданы условия, которые устанавливаются воспитателями в 
организационных «организующие моменты», 

 «тематические недели»; 

 «события» и праздники страны; 

 «реализация проектов»; 

 «сезонные явления в природе»; 

 «праздники», акции, конкурсы, выставки, концерты 

ДОУ; 

 «традиции»; 

 юбилейные даты знаменитых людей (писатели, 

поэты, космонавты, художники и т. д. ); 

 предстоящие городские события; 
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 мастер – классы, практические дела. 

А главное становления самостоятельности, инициативности 

и творческого взаимодействия, работа в рамках всех трех 

образовательных моделях: учебно-административная, 

комплексно-тематичекая, средовая. 

1. Совместная деятельность педагога с ребёнком, где, 

взаимодействуя с ребёнком, он выполняет функции педагога: 
обучает ребёнка чему-то новому; (ЗУН). 

2. совместная деятельность ребёнка с педагогом, при которой 

ребёнок и педагог - равноправные партнеры; (поддержка) 

3. совместная деятельность группы детей под руководством 
педагога, который на правах участника деятельности на всех этапах 

её выполнения (от планирования до завершения) направляет 

совместную деятельность группы детей; 
4. совместная деятельность детей со сверстниками без участия 

педагога, но по его заданию. Педагог в этой ситуации не является 

участником деятельности, но выступает в роли её организатора, 
ставящего  задачу  группе  детей,  тем  самым,  актуализируя 
лидерские ресурсы самих детей. 
 
 

Региональные и 
территориальные 

особенности социокультурного 

окружения ГБДОУ 
  

ГБДОУ расположено в Кировском районе Санкт- Петербурга.  

Кировский  район  расположен  на  юго- западе Санкт-
Петербурга, выходит к берегу Невской губы Финского залива. На 

севере граница района с Адмиралтейским 
районом проходит по реке Екатерингофке и площади Стачек, на 
востоке - с Московским районом - по линии железной дороги на 

город Ломоносов, на юге - с Красносельским районом - по 

проспекту маршала Жукова и реке Красненькой. 

В состав района входят исторические местности: Нарвская 
застава, Автово, Дачное, Ульянка и восточная часть Лигово, а также 

острова Невской губы - Гутуев, Канонерский и Белый. 
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Воспитательно значимые 

проекты и программы, в 
которых уже участвует 

ГБДОУ 

1. Конкурсы, выставки ГБУ ДО Центр детского (юношеского) 
технического творчества Кировского района Санкт-Петербурга; 

2. Взаимодействие с Районный опорный центр профилактики 

ДДТТ и БДД Кировского района Санкт-Петербурга по вопросам 

детской дорожно-транспортной безопасности; 
3. Конкурсы, выставки, проекты, фестивали ГБУ ДО Дворец 

детского (юношеского) творчества Кировского района Санкт- 

Петербурга; 
4. Программы ГБУ ДО ЦППС Кировского района Санкт- 

Петербурга; 

5. Экскурсии, лекции, циклы занятий, мастер-классы, выставки, 
викторины и т.д. Санкт-Петербургское государственное бюджетное 

учреждение культуры "Централизованная библиотечная система 

Кировского района"; 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
  

Ключевые элементы уклада 

ГБДОУ в соответствие со 

сложившейся моделью 

воспитательно  значимой 

деятельности, накопленного 
опыта, достижений, 

следования традиции, ее 

уклада жизни 

1. Создание в ГБДОУ вариативной воспитывающей среды, 

позволяющей воспитанникам развиваться в различных видах 

деятельности 

2. Ключевые элементы уклада ГБДОУ характеризуются 

календарём Государственных праздников, комплексно- 
тематическим планом мероприятий, годовым планом работы, 

которые определяют проведение общих мероприятий и праздников. 
3. В  части,  формируемой  участниками  образовательных 
отношений образовательной программы дошкольного образования 

ГБДОУ (далее ОП ДО ГБДОУ) определена работа по ознакомлению 

воспитанников с Санкт-Петербургом. 

4. Организовано единое с родителями (законными 

представителями) воспитанников образовательное пространство 

для обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения 

конкретных воспитательных задач 

5. Процесс образования в ГБДОУ строиться на содружестве с 

институтами культуры и социальными организациями, и 

родителями (законными представителями) воспитанников. 

6. Профессиональное развитие педагогов (новые формы работы с 

детьми, поддержка детской инициативы, разнообразные формы 
взаимодействия с родителями). 
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Общие характеристики 

содержания  и форм 
воспитания в общей структуре 

воспитательной работы в 

ГБДОУ 

Главным фундаментом годового цикла воспитательной 

работы ГБДОУ являются ключевые общесадовские мероприятия, 
через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов. 

Так же задачи воспитательной работы решаются в 

следующих формах работы: организованная образовательная 

деятельность (ООД). ООД в рамках формируемой части ОП ДО по 
Петербурговедению проводятся согласно учебному плану. 

Так же интеграция воспитательных задач проходит в ООД 

по всем образовательным областям, согласно модулям Программы 

совместная деятельность педагогов с воспитанниками (игры, 
беседы, наблюдения и т.д.) в специально созданной РППС в уголках 

развития групп с решением воспитательных задач, самостоятельная 

деятельность детей (художественная, двигательная, речевая, 
игровая, трудовая, исследовательская и др.),  индивидуальная  

работа, проектная деятельность определяется годовым планом 

работы, рабочими образовательными программами групп. 
Организация проектной деятельности может быть 

актуализирована планами социальных партнёров  включение в 

образовательный процесс ГБДОУ экскурсий, виртуальных 

экскурсий,  а  так  же  других  познавательно-информационных 

мероприятий по предложению родителей (законных 
представителей) или социальных партнёров 

Наличие достижения 
выраженных эффектов 
воспитательной работы 

Мониторинг реализации ОП ДО ГБДОУ показывает более 85% 

успешного освоения, включая воспитательные аспекты. 

Участие в конкурсах лучших 
практик, мониторингов 

ГБДОУ является неоднократным победителем конкурсов и 
активным участником социально значимых фестивалей и акций. 

Особенности  ГБДОУ, 

связанные с работой с детьми с

 ограниченными 
возможностями здоровья, в 

том числе с инвалидностью 

ГБДОУ имеет группы только общеразвивающей 
направленности. 

В ГБДОУ отсутствует контингент обучающихся с ОВЗ, в 

том числе с инвалидностью. 

В штатном расписании ГБДОУ отсутствуют следующие 
специалисты: логопед, дефектолог. 
Имеется: педагог -психолог 

Общности дошкольного образовательного учреждения 29.3.3 стр. 182 

Общность  характеризуется  системой  связей  и  отношений  между  людьми,  основанной  на 
разделяемых всеми ее участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной 
деятельности 

Ценности и цели профессионального сообщества, профессионально-родительского сообщества 

и детско-взрослой общности. Особенности организации всех общностей и их роль в процессе 

воспитания детей 

Профессиональное сообщество – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 
единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками образовательного учреждения, 

разделяющими ценности, которые заложены в основу рабочей программы воспитания. Инструментом 

единства профессиональной общности является рефлексия собственной профессиональной 
деятельности педагогов и сотрудников. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 
- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, 
норм общения и поведения; 
- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 
группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 
доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 
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сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 

товарищу; 
- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы 

и объединяли ребят; 
- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

У ГБДОУ имеются соглашения с несколькими общностями, такими как : 

1) ГБУ ДО Центр детского (юношеского) технического творчества Кировского района Санкт- 

Петербурга; 

2) Районный опорный центр профилактики ДДТТ и БДД Кировского района Санкт- 
Петербурга по вопросам детской дорожно-транспортной безопасности; 

3) ГБУ ДО ЦППС Кировского района Санкт-Петербурга; 

4) Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение культуры 
"Централизованная библиотечная система Кировского района"; 

5) Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения 

"Городская поликлиника №23". 

Составлен план работы в рамках решения задач РПВ ДО по всем направлениям воспитания. 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ГБДОУ. Сами 

участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы 

воспитания. 

К профессиональным общностям в ГБДОУ относятся: 

- Педагогический совет; 

- Методическое объединение; 

- Рабочая группа; 

- Творческая группа; 

- Психолого-педагогический консилиум. 

Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников образовательного учреждения 
и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 

развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по 

воспитанию ребенка в семье и в образовательном учреждении. Зачастую поведение ребенка сильно 
различается дома и в образовательном учреждении. Совместное обсуждение воспитывающими 

взрослыми особенностей ребенка позволит выявить и в дальнейшем создать условия, которые 

необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая  общность объединяет  сотрудников  образовательного  учреждения,  взрослых 
членов семей и дошкольников. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 
сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 
человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 
Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в 
общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 
общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 
Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и 
каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных 
задач. 
Для формирования профессионально-родительской общности, в детском саду проводятся родительские 
клубы, семинары, мастер-классы, советы родителей. В каждой группе разрабатывается перспективный 
план работы с родителями (законными представителями), исходя из возраста детей и потребностей 
родителей (законных представителей). 
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Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности 

ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством 
воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок 

впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо 

соотносить с желаниями других. 
Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие характер 

взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. 

Воспитатель формирует и развивает в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, 
стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В образовательном 
учреждении создаются условия для обеспечения возможности взаимодействия ребенка как со 

старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо 

подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, 

нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 
авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает 
большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

Для поддержки позитивной социализации, в ГБДОУ созданы условия организации разновозрастного 

взаимодействия дошкольников через систему наставнической деятельности и взаимодействия 

«Дошколенок и дошкольник», «Модернизация развивающей предметно-пространственной среды 
детского сада» и др. 

Задачи воспитания в образовательных областях 
ссылка ФОП ДО 

№ п.п. стр. 
 29.3.4. стр.182 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 
«Социально-коммуникативное развитие» направлено на приобщение 
детей к ценностям «Родина», «Природа», «Семья», «Человек», 

«Жизнь»,  «Милосердие»,  «Добро»,  «Дружба», «Сотрудничество», 

«Труд». Это предполагает решение задач нескольких направлений 
воспитания. 

3) стр.183 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 
«Познавательное развитие» направлено на приобщение детей к 

ценностям «Человек», «Семья», «Познание», «Родина» и «Природа».  

4) стр.183 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», 
«Красота». 

5) стр.184 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Художественно-эстетическое развитие» направлено на приобщение 

детей к ценностям «Красота», «Культура», «Человек», «Природа». 

6) стр.184 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 
«Физическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 
«Жизнь», «Здоровье». 

7) стр.184 

Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо соотнести направления 

воспитания и образовательные области. 
Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста 
всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО. 

Формы совместной деятельности в образовательной организации 29.3.5 стр.185 

Работа с родителями (законными представителями) 
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Работа с родителями (законными представителями) строится на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения дошкольного образовательного 
учреждения. 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей (законных 

представителей), используемые в учреждении в процессе воспитательной работы: 

 родительское собрание; 

 педагогические лектории; 

 родительские конференции; 

 круглые столы; 

 родительские клубы, клубы выходного дня; 

 мастер-классы; 

 иные формы взаимодействия  

учтены в календарном учебном графике и календарном плане воспитательной работы. 
Содержание проводимых событий фиксируются в проектных картах мероприятий и хранятся в 

методической копилке Программы 

События образовательной организации 

Событие предполагает взаимодействие ребенка и взрослого, в котором активность взрослого 
приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. 

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 
ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 
общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 
Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на 
основе традиционных ценностей российского общества, в котором педагогическая команда 
проектирует работу всего учреждения, каждой группы в целом, с подгруппами детей, с каждым 
ребенком. Сюда относятся: 
-проекты воспитательной направленности; 
-праздники; 
-общие дела; 
-ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка); 
-режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее); 
-свободная игра; 

  -свободная деятельность детей. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой организации 

совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению Программы, в рамках которой решаются 
конкретные задачи воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени пребывания 

ребенка. Основные формы организации совместной деятельности, представленные в Программе, 
обеспечивают её воспитательный потенциал. 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях: 

 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

 социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов из 

личного опыта; 

 чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- инсценировки; 

 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 
презентаций, мультфильмов; 

 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

 экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 
демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, приучение к 

вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 
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Организация предметно-пространственной среды 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала развивающей предметно-пространственной среды 
предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 знаки и символы государства, региона, населенного пункта и образовательного учреждения; 

 компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 
социокультурных условий, в которых находится образовательное учреждение; 

 компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность;  

 компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности; 

 компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с 

семьей; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность познавательного развития, 
экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

 компоненты среды, предоставляющие ребенку возможность погружения в культуру России, 
знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа. 

Всё пространство образовательной среды гармонично и эстетически привлекательно. 

При выборе материалов и игрушек участники образовательных отношений ориентируются на 
продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста и иметь 

документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасности. 
 

 

Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий (дни 

открытых дверей, государственные и региональные, праздники, торжественные мероприятия и 
тому подобное); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; 

 проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности; 

 реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно разрабатываемых 
детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с организациями-партнерами. 

 Современный образовательный ландшафт региона предоставляет новые 

организационные условия реализуемых образовательным учреждением программ: 

разнообразие социальных партнёров, новые механизмы сетевого взаимодействия. Это не 

только обогащает содержание образования и воспитания, но создаёт возможности для 
формирования моделей непрерывного развития всем участникам образовательных 

отношений: детям нормативно развивающимся и детям с ограниченными возможностями 

здоровья, педагогам и родителям. 
2.1.4.3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 29.4. стр. 188-189 

Содержание организационного раздела рабочей программы воспитания раскрывает общие 

требования к условиям её реализации: 

 кадровое обеспечение; 

 нормативно-методическое обеспечение; 

 требования к условиям работы с особыми категориями детей; 

создание следующих условий, обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с 

особыми категориями детей. 
Кадровое обеспечение. 
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Согласно Единому квалификационному справочнику должностей и Профессиональным стандартам 
детский сад укомплектован квалифицированными кадрами, в том числе 

руководящими, педагогическими, учебно-вспомогательными, административно- 
хозяйственными работниками. 
Сформировано и согласовано с Учредителем штатное расписание, исходя из особенностей  
реализуемых образовательных программ дошкольного образования, контекста их реализации 
и потребностей. 
Для реализации программы в ДОУ работают следующие сотрудники: 

- педагогические работники: воспитатели (включая старшего воспитателя), музыкальный 
 Руководитель, педагог-психолог 
- учебно-вспомогательный персонал: помощники воспитателя 

Реализация Программы осуществляется: 
педагогическими работниками в течение всего времени пребывания воспитанников в 
Организации. 

учебно-вспомогательными работниками в группе в течение всего времени пребывания 
воспитанников в Организации. 
Педагог-психолог, музыкальный руководитель работают по 
своему утвержденному графику и в соответствии с реализуемой программой в ДОУ. 
В ДОУ созданы условия для профессионального развития педагогических и руководящих кадров, 
в т. ч. их дополнительного профессионального образования. Данное направление работы 
регламентируется положением о повышении квалификации, реализуются различные формы и 
программы дополнительного профессионального образования, в т. ч. учитывающие особенности 
реализуемой основной образовательной программы. 
С целью обеспечения консультативной поддержки педагогических и руководящих работников по 
вопросам образования детей, ДОУ самостоятельно заключает договора о сотрудничестве с 
другими организациями. 

Нормативное обеспечение программы 
Реализация рабочей Программы воспитания организуется через сетевую форму организации 
образовательного процесса, сотрудничество и содержательное партнерство социальными 
институтами района и города в рамках договоров совместной деятельности и соглашений 
о совместном сотрудничестве, соответствии с планами на год,в сфере физического, 
интеллектуального 
, художественного и музыкального развития дошкольников. 
Перечень документов Учреждения, в которые вносятся изменения в соответствии с рабочей 
Программой воспитания, включает в себя следующие документы: 
1) Программа развития государственного бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детский сад № 47 Кировского района Санкт-Петербурга. 
2) Образовательная программа государственного бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад № 47 Кировского района Санкт-Петербурга. 
3) Рабочие Программы педагогов. 
4) Годовой план работы на учебный год. 
5) Календарный учебный график. 
Внесение изменений в должностные инструкции педагогических работников 
1) Решения о внесении изменений в должностные инструкции педагогов по вопросам  
воспитательной деятельности. 
2) Договорные отношения о сетевой форме организации образовательного процесса. 
3) Договорные отношения о сотрудничестве с социальными партнерами. 
4) Ссылки на локальные нормативные акты, в которые вносятся изменения в связи с 
утверждением рабочей программы воспитания. 
5)Другое 

Методическое обеспечение программы 

 «Социально-коммуникативное развитие» 

Технологии и методические материалы: 
 
-Н.Ф. Губанова «Развитие игровой деятельности. Младшая группа»М:«Мозаикасинтез»,2016г. 
 -Т.И. Петрова, Е.А. Сергеев «Театрализованные игры. Разработка занятий для всех 
возрастных групп» М:«Школьнаяпресса», 2000г. 
-К.Ю. Белая «Формирование основ безопасности у дошкольников» М:«Мозаикасинтез»,2016г. 
- Л.Я. Кондыкинская «Занятия по патриотическому воспитанию в детском саду» М: 
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«Мозаика-синтез»,2018г. 
- Н.В. Краснощекова «Сюжетно-ролевые игры для детей дошкольного возраста» 

«Феникс»,2016г. 
- Дыбина О.В. «Ознакомление с предметными социальным окружением» , Мозаика-синтез», 
2016г. 
- Наглядно-дидактические пособия Серия  «Мир в картинках» : 
«Государственные символы России»; «День Победы». Серия «Рассказы по картинкам»: «Великая 
Отечественная война в произведениях художников»; «Защитники Отечества». Серия 
«Расскажите детям о...»: «Расскажите детям о достопримечательностях Москвы»; 
«Расскажите детям о Московском Кремле»; 
«РасскажитедетямобОтечественнойвойне1812года». 
- Куцакова Л.В. Трудовое воспитание в детском саду: для занятий с детьми 3-7 
лет. 
Наглядно-дидактические пособия: 

Плакаты: «Очень важные профессии». 
- Безопасность на дороге: Плакаты для оформления родительского уголка в ДОУ. Бордачева И.Ю. 
Дорожные знаки: для работы с детьми 4-7 лет 
- Губанова Н.Ф. Игровая-деятельность в детском саду (2–7лет). 
- Абрамова Л.В., Слепцова И.Ф. Социально-коммуникативное развитие 
дошкольников. Вторая группа раннего возраста (2– 3года) 
- Абрамова Л.В., Слепцова И.Ф. Социально-коммуникативное развитие 
дошкольников. Вторая младшая группа. (3 – 4 года) 
-Абрамова Л.В., Слепцова И.Ф. Социально-коммуникативное развитие 
дошкольников. Средняя группа. (4 – 5лет) 
- Абрамова Л.В., Слепцова И.Ф. Социально-коммуникативное развитие 
дошкольников. Старшая группа. (5 – 6 лет) 

- Абрамова Л.В., Слепцова И.Ф. Социально-коммуникативное развитие 
дошкольников. Подготовительная к школе группа. (6 – 7 лет) 
 
«Познавательное развитие» 

 
Технологии и методические материалы 
- Веракса Н.Е., Галимов О.Р. Познавательно-исследовательская 
Деятельность дошкольников(4–7 лет). 
- Дыбина О.В. Ознакомление с предметным и социальным окружением : Младшая группа (3– 
4года). 
- Дыбина О. В. Ознакомление с предметным и социальным окружением: Средняя 
группа(4–5лет). 

- ДыбинаО.В.Ознакомлениеспредметнымисоциальнымокружением:Старшаягруппа(5– 
6лет). 
- Дыбина О.В. Ознакомление с предметным и социальным окружением: Подготовительная к школе 
группа(6–7 лет). 
- Павлова Л.Ю. Сборник дидактических игр по ознакомлению с окружающим миром (3– 
7лет). 
- Голицына Н.С. Конспекты комплексно-тематических занятий. 
- ПомораеваИ.А.,Позина В.А. Формирование элементарных математических 
представлений: Вторая группа раннего возраста(2–3 года). 
- ПомораеваИ.А.,Позина В.А. Формирование элементарных математических 
представлений: 
- Младшая группа (3–4 года). Помораева И.А., Позина В.А. Формирование элементарных 

математических представлений: Средняя группа(4–5лет). 
- Помораева И.А., Позина В.А. Формирование элементарных математических 
представлений: Старшая группа 5–6 лет). 
- ПомораеваИ.А.,Позина В.А. Формирование элементарных математических 
представлений: Подготовительная к школе группа(6–7 лет). 
- Соломенникова О.А. Ознакомление с природой в детском саду: Вторая группа раннего 
возраста(2–3 года). 
- Соломенникова О.А. Ознакомление с природой в детском саду: Младшая группа (3– 
4года). Соломенникова О.А. Ознакомление с природой в детском саду: Средняя группа (4–5лет). 
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- Соломенникова О.А. Ознакомление с природой в детском саду: Старшая группа (5– 
6лет). 

Соломенникова О.А. Ознакомление с природой в детском саду: 
Подготовительная к  школе группа (6–7 лет) 
Наглядно-дидактические пособия: 
- Бордачева И. Ю. Безопасность на дороге: Плакаты для оформления родительского уголка 
в ДОУ. 
Плакаты: 
- «Где в природе есть вода», «Зачем люди ходят в лес», «Зачем пилят деревья», «Как лесник 
заботится о лесе», «Кому нужны деревья в лесу», «Лес—многоэтажный 
дом», «Пищевые цепочки», «Этого не следует делать в лесу». «Водный транспорт» ; «Воздушны 
й транспорт»; «Городской транспорт»; «Грибы»; «Деревья и листья»; «Домашние 
животные»; «Домашние питомцы»; «Домашние птицы»; «Животные Африки»; 
«Животные средней полосы»; «Зимние виды спорта»; «Зимующие птицы»; «Кто всю зиму 

спит»; «Летние виды спорта», «Морские обитатели»; «Музыкальные инструменты народов  
мира»; «Музыкальные инструменты эстрадно-симфонического оркестра»; «Народы стран 
ближнего зарубежья»; «Насекомые»; «Овощи»; «Очень важные профессии»; «Перелетные 
птицы»; «Погодные явления»; «Полевые цветы»; «Птицы»; 
«Птицы жарких стран»; «Садовые цветы»; «Спецтранспорт»; «Строительные машины»; 
«Счетдо10»;«Счетдо20»; «Таблица слогов»; «Форма»; «Фрукты и ягоды»;« Хищные 
птицы»; «Цвет». 
Картины из жизни диких животных: 
- «Бурый медведь. Наглядное пособие с методическими рекомендациями», «Заяц-беляк. 
Наглядное пособие с методическими рекомендациями». 
Серия «Мир в картинках»: 
«Авиация»; «Автомобильный транспорт» ;«Арктика и Антарктика»; «Бытовая техника»; 

«Водный транспорт»; «Высоко в горах»; «Государственные символы России»; «Грибы»;  
«День Победы»; «Деревья и листья»; «Домашние животные»; «Животные—домашние 
питомцы»; «Животные жарких стран»; «Животные средней полосы»; «Инструменты 
домашнего мастера»; «Космос»; «Морские обитатели»; «Музыкальные инструменты»; 
«Насекомые»; «Овощи»; «Офисная техника и оборудование» ; «Посуда»; «Птицы домашние»; 
«Птицы средней полосы»; «Рептилии и амфибии»; «Собаки. Друзья и помощники»; 
«Спортивный инвентарь»; «Фрукты»; «Цветы» ;«Школьные принадлежности»; «Явления 
природы»; «Ягоды лесные»; «Ягоды садовые». 
Серия «Расскажите детям о...»: 
«Расскажите детям о бытовых приборах»; «Расскажите детям о Москве»; «Расскажите детям о 
Московском Кремле»; «Расскажите детям о космонавтике»; «Расскажите детям о космосе»; 
«Расскажите детям об Отечественной войне 1812 года» ;«Расскажите детям о рабочих инструментах»; 

«Расскажите детям о транспорте», «Расскажите детям о специальных машинах»; «Расскажите детям о 
хлебе», «Расскажите детям о грибах»; 
«Расскажите детям о деревьях»; «Расскажите детям о домашних животных»; 
«Расскажите детям о домашних питомцах»; «Расскажите детям о животных жарких стран»; 
«Расскажите детям о лесных животных»; «Расскажите детям о морских обитателях»; 
«Расскажите детям о насекомых»; «Расскажите детям о фруктах»; «Расскажите детям об 
овощах»; «Расскажите детям о птицах»; «Расскажите детям о садовых ягодах», «Расскажите детям о 
музеях и выставках Москвы», «Расскажите детям о зимних видах спорта»; «Расскажите детям 
об Олимпийских играх»; «Расскажите детям об олимпийских чемпионах», «Расскажите детям 
о музыкальных инструментах»; «Расскажите детям о драгоценных камнях». 
 
«Речевое развитие»  

 

 Технологии и методические материалы 
- Гербова В.В. Развитие речи в детском саду : Младшая группа(3–4года). 
- Гербова В.В. Развитие речи в детском саду: Средняя группа(4–5лет). 
-Гербова  В.В. Развитие речи в детском саду: Старшая группа(5–6лет). 
- Гербова В.В. Развитие речи в детском саду : Подготовительная к школе группа (6–7лет). 
- Гербова В.В. Правильно или неправильно: Для работы с детьми2–4лет. 
- Голицына Н.С. Конспекты комплексно-тематических занятий. 
- Ушакова О.С. «Развитие речи» –линейка методических пособий для детей от 3 до 7 лет; 



25 

 

- Бережнова О.В. «Мир звуков и букв» (подготовка к обучению грамоте)– 
Линейка методических пособий для детей от 3 до 7 лет; 

- Нищева Н.В. «Обучение грамоте детей дошкольного возраста»– 
Линейка методических пособий для детей от 3до 7 лет. 
Наглядно-дидактические пособия 
- Серия «Грамматика в картинках»: 
«Антонимы.  Глаголы»; «Антонимы. Прилагательные»; «Говори правильно»; Множественное число»;  
«Многозначные слова»; «Один—много»; «Словообразование»; «Ударение». 
Серия «Рассказы по картинкам»: «В деревне»; «Великая Отечественная война в произведениях 
художников»;«Весна»;«Временагода»;«ЗащитникиОтечества»;«Зима»;«Зимниевидыспорта»;«Кембыт
ь?»; «Колобок»; «Курочка Ряба»; «Летние виды спорта»; «Лето»; «Мой дом»; «Осень»; «Профессии»;  
«Распорядок дня»; «Репка»; «Родная природа»; «Теремок». 
- Плакаты:«Алфавит»;«Английскийалфавит»;«Веселыйалфавит»;«Логопедияиразвитиереч 
и»: «Какое платье?», «Какое варенье?», «Какое мороженое?», «Какой сон?», «Какой суп?» 

- Серия«Большаяпоэзиядлямаленькихдетей»:«Временагода»,«Зимниестихи», 
«Весенние стихи», «Летние стихи», «Осенние стихи» 
- Книги для чтения детям 
Хрестоматия для чтения детям в детском саду и дома: 1-3года.  
Хрестоматия для чтения детям в детском саду и дома: 3-4 года. 
Хрестоматия для чтения детям в детском саду и дома: 4-5лет. 
Хрестоматия для чтения детям в детском саду и дома: 5-6 лет. 
Хрестоматия для чтения детям в детском саду и дома:6-7лет. 
 
«Художественно-эстетическое развитие» 

Технологии и методические материалы: 
- Голицына Н.С. Комплексно- тематическое планирование. 

- Куцакова Л.В. Художественное творчество и конструирование:3–4года. 
- Куцакова Л.В. Конструирование из строительного материала: Средняягруппа(4–5лет). 
- Куцакова Л.В. Конструирование из строительного материала: Старшаягруппа(5–6лет). 
- Куцакова Л.В. Конструирование из строительного материала: Подготовительная к школе группа(6–7 
лет). 
- Зацепина М.Б. Музыкальное воспитание в детском саду: Для работы с детьми 2–7 
лет. Зацепина М. Б., Жукова Г. Е. Музыкальное воспитание в детском саду: Младшая 
группа(3–4года). 
- Зацепина М.Б., Жукова Г.Е. Музыкальное воспитание в детском саду: Средняя группа (4– 
5 лет). 
- Зацепина М. Б., Жукова Г. Е. Музыкальное воспитание в детском саду: Старшая 
группа(5–6лет). 

- Лыкова И.А. «Умелые ручки» (художественный труд) – линейка методических 
Пособий для детей от 3 до 7 лет 
- Лыкова И.А. «Цветные ладошки» (изобразительное творчество) – линейка 
Методических пособий для детей от 3до 7 лет 
- Лыкова И. А. «Умные пальчики» (конструирование) – линейка методических 
Пособий для детей от 3 до 7 лет 
- И.М. Каплунова, И.А. Новооскольцева «Ладушки» (Программа 
Музыкального воспитания детей)  
Линейка методических пособий для детей от 3 до 7 лет 
Наглядно-дидактические пособия 
Альбомы для творчества: 
«Городецкая роспись», «Дымковская игрушка», «Жостовский букет», 

«Каргопольскаяигрушка»,«Мастерскаягжели»,«Мезенскаяроспись»,«ПолховМайдан»,«Сказочнаягже
ль», 
«Узоры Северной Двины», «Филимоновская игрушка», «Хохломская роспись», 
«Лепим народную игрушку», «Лубочные картинки». 
Комплекты для творчества: 
«Городецкая роспись», «Дымковская игрушка», «Жостовский букет», «Сказочная гжель», 
«Узоры Северной Двины», «Филимоновские свистульки», «Хохломская роспись», 
«Цветочные узоры Полхов-Майдана». 
Наглядные пособия: 
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«Городецкая роспись», «Дымковская игрушка», «Золотая хохлома», «Каргопольская игрушка», 
«Полхов Майдан», «Сказочная гжель»,«Филимоновская игрушка». 

Плакаты: 
«Гжель. Примеры узоров и орнаментов», «Гжель. Работы современных мастеров», «Полхов Майдан. 
Примеры узоров и орнаментов», «Полхов-Майдан. Работы современных мастеров», 
«Филимоновская свистулька. Примеры узоров и орнаментов»,  
«Филимоновская свистулька. Работы современных мастеров», «Хохлома. Примеры узоров и 
орнаментов», «Хохлома. Работы современных мастеров». 
 

«Физическое развитие» 

Технологии и методические пособия 
-Лайзане С.Я. «Физическая культура для малышей. Пособие для воспитателя детского сада» 
«Просвещение», 1978г. 
- Л.И. Пензулаева «Физкультура в детском саду. Младшая группа» М: «МозаикаСинтез»,2016г. 

- Т.Е. Харченко «Утренняя гимнастика в детском саду» М: «Мозаика-синтез»,2007г. 
- Э.Л.Степаненкова «Сборник подвижных игр. Для занятий с детьми 2-7лет» М: 
«Мозаика-синтез»,2016г. 
- Е.А.Тимофеева «Подвижные игры с детьми младшего дошкольного возраста» М: 
«Просвещение»,1986г. 
-И.В.Кравченко,Т.ЛДолгова«Прогулки в детском саду»М:«Сфера», 2017г. 
- С.Ю.Федорова«Примерные планы физкультурных занятий с детьми5-6 лет»М: 
«Мозаика-синтез»,2017г. 
- А.И.Фомина«Физкультурныезанятиявдетскомсаду»,«Просвещение»,1984г. 
- Л.И.Пензулаева«Оздоровительнаягимнастика.Комплексыупражнений»(3-7лет) 
«Мозаика-синтез»,2016г. 
- М.Н. Борисова «Малоподвижные игры и игровые упражнения. 3-7 лет» «Мозаика синтез», 2016г.  

- Аверина И.Е. «Физкультурные минутки в детском саду». Практическое пособие. – 
М.:Айриспресс,2011г. 
 Сизова Н.О. Валеология. Конспекты комплексных занятий в детском саду(от3до7лет). 
–СПб:Паритет,2008г. 
-ПензулаеваЛ.И. Физическая культура в детском саду: младшая группа(3–4года). 
- ПензулаеваЛ.И. Физическая культура в детском саду: средняя группа(4–5лет). 
- ПензулаеваЛ.И. Физическая культура в детском саду: старшая группа(5–6лет). 
 Пензулаева Л. И. Физическая культура в детском саду: подготовительная к школе 
группа(6–7лет). 
- Сборник подвижных игр /Автор-сост. Э.Я. Степаненкова. Пензулаева Л. И. 
Оздоровительная гимнастика: комплексы упражнений для детей 3–4лет. 
- Пензулаева Л. И. Оздоровительная гимнастика: комплексы упражнений для детей 4– 

5лет. 
- Пензулаева Л. И. Оздоровительная гимнастика: комплексы упражнений для детей 5– 
6лет. 
- Пензулаева Л. И. Оздоровительная гимнастика: комплексы упражнений для детей 6– 
7лет. 
 
Методическое обеспечение к Парциальной программе «Первые шаги» Г.Т. Алифановой 

(Петербурговедение для малышей от 3 до7лет) 

 
- Г.Т.Алифанова Пособие для воспитателей и родителей «Петербурговедение для 
малышей от 3 до 7 лет» 
 

Методическое обеспечение к Парциальной программе «Приобщение детей к истокам 

русской народной культуры» О.Л.Князевой, М.Д.Маханевой 

- Буре Р.С. Социально-нравственное воспитание дошкольников. Для занятий с детьми 3- 
7лет.ФГОС. 
- Колобанова А.И. Проект «Герои дней воинской славы». Старший дошкольный 
возраст. 
- Патриотическое воспитание детей дошкольного 
возраста. Ознакомление с событиями Великой Отечественной войны 1941-1945 
Веракса Н.Е. Ознакомление с природой. Система работы в средней группе детского 
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сада 
Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

 
По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия (отсутствия) у 
ребёнка особых образовательных потребностей. 
В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского 
общества. В ДОО создаются особые условия воспитания для отдельных категорий 
обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с 
ограниченными возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп( воспитанники 
детских домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 
ДОО готова принять любого ребёнка независимо от его особенностей 
(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 
религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития в условиях 
инклюзивного образования. 

Для реализации рабочей программы воспитания созданы условия, обеспечивающие достижение 
целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 
– осуществляется взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в 
которых каждому ребёнку с ООП предоставляется возможность выбора деятельности, партнера и 
средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, ограниченный объем 
личного опыта детей особых категорий; 
- используется игра как важнейший фактор воспитания и развития ребёнка с ООП с учётом 
необходимости развития личности ребёнка, создаются условия для самоопределения и 
социализации детей на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
российском обществе правил и норм поведения; 
- задействуются ресурсы воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой  
категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране 

и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 
- обеспечивается физическая и интеллектуальная доступность воспитательных мероприятий, 
совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учётом особенностей  
развития и образовательных потребностей ребёнка; 
- осуществляется взаимодействие с семьей как необходимое условие для полноценного воспитания 
ребёнка дошкольного возраста с ООП 
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Таблица 13 

Матрица формирования уклада образовательного учреждения 

№ 

п/п 
Шаг Оформление Деятельность участников образовательных отношений 

 

 

 

1 

Определить ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности 

образовательного учреждения. 

Устав ГБДОУ, правила трудового 

распорядка, правила внутреннего 

распорядка обучающихся, локальные 

акты по основным вопросам 

организации и осуществления 

образовательной деятельности. 

Администрация образовательного учреждения отвечает за 

разработку нормативно-правовых актов. 

Сотрудники учреждения, через работу Общего собрания 

образовательного учреждения, Педагогического Совета 

участвуют в обсуждении и принятии. 

Родители (законные представители) высказывают своё 

мотивированное мнение через работу в Совете родителей. 
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Отразить сформулированное 

ценностно-смысловое наполнение во 

всех форматах жизнедеятельности 

образовательного учреждения: 

–  специфику организации видов 

деятельности; 

–  обустройство развивающей 

предметно-пространственной 

среды; 

– организацию режима дня; 

– разработку традиций и ритуалов; 

– праздники и мероприятия. 

Образовательная программа 

дошкольного образования и (или) 

адаптированная образовательная 

программа дошкольного 

образования, рабочая программа 

воспитания 

Педагогический коллектив разрабатывает и проектирует 

образовательную программу дошкольного образования и 

(или) адаптированную образовательную программу 

дошкольного   образования,   рабочую   программу 

воспитания. 

Родители (законные представители) принимают участие в 

проектировании части, формируемой участниками 

образовательных отношений образовательной программы 

дошкольного образования и (или) адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования, 

рабочей программы воспитания. 
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Обеспечить принятие всеми 

участниками образовательных 

отношений уклада ГБДОУ. 

Квалификационные требования к 

должностям в соответствии с 

штатным расписанием. 

Педагогические кадры обеспечивают своевременное 

повышение квалификации или переподготовки по 

необходимости; прохождение аттестации в соответствии 

со сроками. 

Договор об образовании с 

родителями (законными 

При поступлении в образовательное учреждение между 

родителями (законными представителями) и ГБДОУ 
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  представителями). заключается договор. 

Договоры о сотрудничестве с 

организациями-партнёрами. 

Проектирование совместных проектов с организациями- 

партнёрами. 
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